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一般社団法人日本監督士協会

●受講期間 1ヵ月 ●受講料 7,700円

チームビルディングの基本からチーム運営の実践まで

リーダーが引っ張る チームワーク コース _

・チームワークとは何か
・変化をつくることに協力するのが本当のチームワーク
・共感によって目標の共有化ができるようにする
・チームワークを発揮するチームづくりのすすめ方
・チームの基盤づくりは，リーダーによるチーム課題の見極めから
・チームの目標と個人の目標を統合させるには
・目標の先にあるビジョンを描くことが大切
・メンバーどうしがお互いに刺激し合える環境をつくる
・チームワークに必要なコミュニケーションの方法
・自分の言葉がいつも相手に正しく伝わるとは限らない
・相手に関心を向け，“積極的に”話を聴こう
・フィードバックを活用し，相手が「自分を知る」手助けをする
・人を育てるチームになるにはどうするか
・人が育つとは，自分で判断して行動できる範囲が広がること …他

●単元

強いチームをつくり
チームワークを
最大限に活かそう

マネジメント（スキルアップ）

“チームワーク”によって一人ではできない変化をつくり出し，
個々人の力を足した以上の結果を出すための方策を学ぶ

チームビルディングの原則を学び，活力あふれるチーム運営を実現

チーム目標を達成するために，
リーダーとして何をすべきかを考えて行動できるようになる

チームの活動を通じて，
成長する人がたくさん出るようなチームづくりを推進

マルチデバイス対応

オンラインでもオフラインでも学習できる！（すべての学習方法に対応）

■テキスト１冊（Webテキストも閲覧可）■添削レポート１回（Web提出可）
※ テキストはインターネットで閲覧できます。Web提出には「Microsoft Word」が必要です。


