
・ラインによる安全衛生管理活動
・管理監督者がすすめる現場教育･指導のポイント
・現場に生かすセーフティアセスメントの考え方
・こころの健康･からだの健康
・快適な職場づくりとメンタルヘルスケアの取り組み
・管理監督者のカウンセリング･マインド
・小集団自主活動の効果的な取り組み
（安全の諸活動，衛生の諸活動，健康づくりの諸活動）
・労働安全衛生法と管理監督者の責任
・企業の四重責任，管理監督者の法的責任 …他

・労働災害発生のメカニズムと災害防止の考え方
・「ヒヤリ→事故→災害」の連鎖を止める
・管理監督者の基本使命「4Mの管理･監督」
・人的要因による災害の防止策
（作業者の安全意識，リーダーシップと災害，安全教育･指導）
・設備的要因による災害の防止策
（機械･設備の本質安全化，治工具･保護具の整備と管理，現場保全
と点検･整備，類型災害の防止）
・作業･環境的要因による災害の防止策（定常作業と非定常作業，作業
環境・原材料・運搬具による災害の防止） …他
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一般社団法人日本監督士協会

●受講期間 2ヵ月 ●受講料 12,100円

生産・物流マネジメント だれもが安心して生き生きと働ける職場づくり

●第１単元 ●第２単元

災害ゼロを実現する
安全管理の取り組み

労働安全衛生活動と
メンタルヘルスケアのすすめ方

現場力に直結する攻めの安全衛生管理を学ぶ

人材の安全と健康を守り，活力ある職場をつくるポイントがつかめる

相談の受け方，話の聴き方，助言の仕方など，
メンタルヘルスへの具体的なケア行動につなげる

マルチデバイス対応

■テキスト１冊（Webテキストも閲覧可）■添削レポート２回（Web提出可）

※ テキストはインターネットで閲覧できます。Web提出には「Microsoft Word」が必要です。

オンラインでもオフラインでも学習できる！（すべての学習方法に対応）

※カリキュラム・講座内容などは改訂や変更になる場合があります。

現場力を強める安全衛生管理とメンタルヘルス
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